Impacto en los medios
de comunicacion

En 2024, el Colegio de Graduados Sociales de la Regién de Murcia ha con-
solidado su presencia en los medios de comunicacion, logrando un impacto
significativo que ha fortalecido el reconocimiento de nuestra profesién. A
través de una comunicacién cercana, profesional y comprometida, hemos
llevado la voz de los graduados sociales a la ciudadania, demostrando que
somos un pilar esencial en el &mbito juridico, laboral y social.

Este ano, nuestro colectivo ha estado presente en debates de actualidad,
desde reformas laborales hasta iniciativas para combatir el acoso escolar,
pasando por la digitalizaciéon de procesos empresariales. Tanto el decano
como los miembros de la Junta de Gobierno han sido reclamados como ex-
pertos por periodistas, lo que refleja la confianza que los medios depositan
en nosotros. Pero mas alla de las cifras o las apariciones, lo que realmente
nos enorgullece es haber contribuido a que la sociedad valore el trabajo de
los graduados sociales: profesionales que no solo dominan la normativa,
sino que también entienden las preocupaciones de trabajadores, auténo-
mos y empresarios.

Alo largo de 2024, hemos aparecido en radio, television, prensa escrita y
medios digitales, abordando temas que afectan directamente a la vida de
las personas. Desde entrevistas en profundidad hasta colaboraciones en
eventos institucionales, nuestra labor ha sido visibilizar el impacto de los
graduados sociales en la Regién de Murcia. A continuacion, destacamos
algunos de los hitos mas relevantes:

El juez Emilio Calatayud valora en positivo la Ley LOPIVI pero echa
en falta “mas eficacia” contra el bullying

En el marco de unas jornadas organizadas en colaboracion con el
Colegio, el magistrado Emilio Calatayud —referente nacional en materia
de justicia juvenil— participé como ponente para valorar la nueva Ley
Organica de Proteccion Integral a la Infancia y la Adolescencia frente a la
Violencia (LOPIVI). Durante su intervencién, defendié los avances de la ley,
aunque reclamdé una mayor eficacia en su aplicacion préactica, especial-
mente en lo relativo a la lucha contra el acoso escolar. La jornada conté
con una elevada asistencia de graduados sociales y profesionales del
ambito juridico.

https://www.europapress.es/murcia/noticia-juez-emilio-cala-
tayud-valora-positivo-ley-lopivi-echa-falta-mas-eficacia-contra-bull-
ying-20240616120007.html
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O® = Newsletier
MURCIA 16 Jun. (EUROPA PRESS)
Elmagistrado,  titular del juzgada
ha analizado la Ley Orgénica 8/2021 de Proteccion Integral s la Infancia y
Adolescencia frente 2 la Viclencia (LOPIVI) &n unas Jomadss técnicas
i Regidn de Murcia yla
consultora Edutedis.
El popular juez observa que la LOPIVI es. en genersl, uns Ley corracta pero.
it abordar, por ejempio,
una vartients de responsabilidad hacis quienes Io ejercen
En la jomada también han participado el decano del Colegio de Graduados
Sociales de I , Alfonso José Maria
Lipez Gull titular de ls Deporte en
Murcia, asi como Maris Luisa Lozano Semitiel, Directors General de
Familias, Infancia y Conciliacion, entre otras autoridaes y expertos.
PPROTECCION DEL MENOR EN EL AMEITO DEL DEPORTE ¥ EN GENERAL
L técnicas han acabo ]
amsito
fos 1 en
&l smbita de la proteceion integral a la infancia frente a Ia violencia que
tienen las empresas e instituciones sujetas a esta Ley.
Uno de los hasido el anl
elatioracidn de protocolos personalizados de prevencion, adaptados 2 la
Ley del Menor
La Ley Organica §/2021 menor en las depart
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Prevemur, liderazgo sostenible en PRL por su expansion, cercania
y calidad en el servicio

Un reportaje sobre buenas practicas empresariales en prevencion de
riesgos laborales (PRL), donde se nombra a Prevemur como empresa
destacada. En el mismo articulo se alude a la importancia de contar con
asesoramiento cualificado en materia de seguridad laboral, donde los
graduados sociales juegan un papel clave. Representantes del Colegio
participaron en actividades de sensibilizacién sobre PRL en colaboracion
con dicha entidad.

https://www.laverdad.es/nuestra-economia/prevemur-liderazgo-sosteni-
ble-prl-expansion-cercania-calidad-20240424001933-nt.html

El magistrado Emilio Calatayud valora en positivo la Ley LOPIVI
pero echa en falta “mas eficacia” contra el bullying

Nuevamente, el magistrado Emilio Calatayud fue protagonista de una
cobertura paralela en este medio, que recogié con mas detalle su visiéon
critica sobre la necesidad de reforzar las herramientas contra el bullying.
El Colegio fue mencionado como entidad promotora del evento que facili-
té esta reflexion publica y abierta a la ciudadania.

https://www.laverdad.es/murcia/magistrado-emilio-calatayud-valora-posi-
tivo-ley-lopivi-20240616140444-nt.html

Un centenar de asesores aprenden en Murcia a comprar y vender
empresas “online”

En noviembre, La Verdad informé sobre una jornada formativa celebrada
en Murcia que reunié a mas de cien asesores para profundizar en las
nuevas formulas de compraventa de empresas en entornos digitales.
Varios graduados sociales asistieron al encuentro y se destacd el papel
del Colegio como entidad colaboradora en su difusion.

https://www.laverdad.es/murcia/ciudad-murcia/centenar-asesores-apren-
den-murcia-comprar-vender-empresas-20241112002054-nt.html
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Fortaleza - Ls empresa murciana, que garantiza los maximos estdndares
de excelencia, cuenta con més de 6.000 clientes en la Regidn y realiza
mis de 30.000 reconacimientas médicos laborales anuales

El magistrado Emilio Calatayud
valora en positivo la Ley
LOPIVI pero echa en falta «mas
eficacia» contra el bullying

Este apunte Lo hizo en unas Jomadas técnicas organizadas por Colegio
de Graduados Sociales de la Regidn de Murcia y La consultora Edutedis

Un centenar de asesores
aprenden en Murcia a comprar
y vender empresas ‘online’

EL Ayuntamiento y Croem presentan La plataforma digital Negocia B2B,
en 1z que la patronal actia coma intermediario <pars garantizar su
seguridads
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Una de cada cinco empresas de la Regién tendra que ampliar plan-
tilla con las 37,5 horas

En una noticia sobre la reduccién de la jornada laboral a 37,5 horas
semanales, se analizé el impacto que esta medida podria tener en las em-
presas de la Region. El Colegio fue consultado como fuente especializada
para aportar previsiones sobre el aumento en la demanda de contrata-
cion, apuntando que una de cada cinco empresas podria verse obligada a
ampliar plantilla. La intervencion fue firmada por miembros de la Junta con
conocimiento directo de la negociacién colectiva.

https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2024/10/18/cuatro-empre-
sas-region-tendra-ampliar-109577056.html

Los Graduados Sociales regionales premian a Alfonso del Moral
(AEAT) y a Juan Antonio de Heras (RTRM)

En su edicién de noviembre, este medio cubrid la entrega de premios
anuales del Colegio, donde se reconocié la trayectoria profesional de
Alfonso del Moral (Agencia Tributaria) y de Juan Antonio de Heras (presi-
dente de RTRM). El acto fue un momento destacado del afio colegial, con
asistencia institucional, medios y colegiados, y permitio visibilizar el com-
promiso del Colegio con el reconocimiento del talento publico y privado.

https://www.murciadiario.com/articulo/actualidad/graduados-sociales-re-
gion-premian-alfonso-moral-aeat/20241125135426118557.html

El SEF presenta E-Curriculum a los graduados sociales de la
region

Este portal especializado en recursos humanos informé sobre la presenta-
cién del nuevo sistema E-Curriculum del SEF ante los graduados sociales
de la Region. El Colegio participd activamente en la sesion informativa,
reforzando su papel como interlocutor estratégico entre la administracion
publica y el tejido empresarial en materia de empleabilidad y digitalizacion
de procesos.

https://www.rrhhpress.com/zona-tech/59743-el-sef-presenta-e-curricu-
lum-a-los-graduados-sociales-de-la-region
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Una de cada cinco empresas de la Region
tendra que ampliar plantilla con las 37,5 horas

El decano del Colegio de Graduados Sociales augura que
hosteleria, comercio y servicios como la atencion a la
dependencia van a necesitar mas personal

Una camarera en una terraza de Murcia. /| JUAN CARLOS CAVAL

Los Graduados Sociales regionales
premian a Alfonso del Moral (AEAT) y a
Juan Antonio de Heras (RTRM)

stz gL 2l dreer

El SEF presenta E-
Curriculum a los
graduados sociales
de la region

Marisa Lépez Aragén, directora general del SEF, junto a Alfonso Henéndez, presidente del
Colegio Oficial de Graduados Sociales de la Region de Murcia, durante la presentacion de E-
Curriculum
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Graduados Sociales de Murcia daran a conocer aspectos
practicos de la profesion a alumnos de la UCAM

En una iniciativa dirigida a estudiantes de la Universidad Catdlica
San Antonio de Murcia (UCAM), el Colegio desarrolld una jornada
de orientacion profesional para dar a conocer el trabajo diario de
los graduados sociales. La noticia destaca como estos encuentros
sirven para acercar la realidad profesional al entorno universitario,
generando vocaciones e impulsando el relevo generacional dentro
del colectivo.

https://novaciencia.es/graduados-sociales-de-murcia-daran-a-cono-
cer-aspectos-practicos-de-la-profesion-a-alumnos-de-la-ucam/

Cada aparicion en los medios es una oportunidad para acercar
nuestra profesién a la sociedad. Pero nuestro trabajo va mas alla

de ser una voz experta en la prensa. En 2024, hemos organizado y
participado en decenas de eventos, desde jornadas formativas hasta
actos institucionales, que han permitido a los graduados sociales
compartir su conocimiento y experiencia. Hemos hablado de preven-
cién de riesgos, de nuevas leyes, de digitalizacion y de retos sociales
como el bullying, siempre con un enfoque humano y préactico.

Perspectivas para 2025

El 2025 se presenta con un horizonte econdmico incierto, con desa-
fios por las tensiones internacionales que podrian afectar al empleo
y las exportaciones en la Region. En este contexto, los graduados
sociales seremos mas necesarios que nunca. Nuestra capacidad
para analizar la realidad laboral desde una perspectiva técnica, pero
también cercana y humana, nos convierte en aliados imprescindibles
para empresas y trabajadores.

Desde el Colegio, seguiremos trabajando para que nuestra voz se
escuche alta y clara en los medios. Queremos explicar los cambios
normativos, desgranar las tendencias laborales y ofrecer soluciones
a los problemas sociales que surjan. Para ello, contaremos con el
apoyo de nuestra Junta de Gobierno y la participacion activa de
todos los colegiados que quieran sumarse como portavoces.
Ademas, reforzaremos nuestras alianzas con medios de comu-
nicacion, universidades y otras instituciones. Planeamos nuevas
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Lo que nos mueve es sencillo: queremos que cualquier persona,

ya sea un trabajador, un auténomo, un empresario o un estudian-

te, sepa que el graduado social esta ahi para ayudarle. Somos los
profesionales que entienden las leyes, pero también las preocupacio-
nes de la gente. Somos quienes traducimos normativas complejas
en soluciones claras, y quienes acompanamos a las personas en
momentos clave de su vida laboral.

jornadas, talleres y espacios de encuentro que nos permitan seguir
creciendo como colectivo y contribuir al bienestar de la sociedad
murciana. Nuestro objetivo es que el graduado social sea recono-
cido no solo como un experto, sino como un profesional accesible,
comprometido y preparado para dar respuestas en un mundo que
cambia a toda velocidad.

En 2024, hemos dado pasos firmes para visibilizar nuestra profe-
sion. En 2025, seguiremos caminando con la misma determinacion,
porque ser graduado social es mucho mas que una profesion: es un
compromiso con las personas.
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